COMMISSION DEPARTEMENTALE DE L’ARBITRAGE

RAPPORT D’ACTIVITE
SAISON 2024 - 2025

> Les chiffres-clés a retenir

Le District du Puy-de-Dome de Football continue d’augmenter ses effectifs passant a 328 arbitres
licenciés dont 276 arbitres de District (84,15%), 110 jeunes arbitres (33,54%) et 14 arbitres féminines
(4,27%).

Cette saison, 3 090 matchs ont été arbitrés par un officiel auxquels s’ajoutent 198 arbitres assistants
officiels pour les matchs identifiés a enjeux ou a risques ou sur demande de clubs ; soit un total de
3 288 désignations en hausse par rapport aux années précédentes. Notons que le taux de désignations
des compétitions D1, D2 et D3 avoisine les 100 %, tandis que celui de la D4 (92,32%) est en nette
hausse par rapport a la saison derniéere.

Le nombre d’observation des arbitres s’éléve a 391 dont 387 (98,98%) ont fait I'objet d’un rapport
d’observation dans le portail des officiels. Depuis la saison 2023-34, un panel élargi d’observateurs
composés essentiellement d’arbitres de Ligue renforce nos capacités a accompagner les arbitres de
district et a les évaluer de maniére formative.

Notre effectif d’arbitres de district constatait un turnover de 36,06 % dont 70 arbitres arrétant
I’arbitrage lors de la saison derniére. Notons aussi que 46,77% des nouveaux arbitres de la saison 2022-
23 ne sont plus arbitres cette saison. Ces chiffres nous alertent sur la nécessite de concentrer nos
efforts sur la fidélisation des arbitres. Par exemple, développer et mettre en place un plan de formation
continue pourrait agir comme un levier de motivation intrinséque des arbitres actuels en encadrant
leur progression sur les plans physique, théorique et technique. Autrement dit, nous souhaiterions
maitriser davantage notre effectif d’arbitres départementaux en formant moins de nouveaux arbitres
au profit d’un développement de la formation des arbitres actuels avec comme objectifs sous-jacents
d’améliorer la qualité de l'arbitrage départementale et, a moyen terme, (ré)augmenter notre
contingent d’arbitres au niveau régional voir fédéral.




> Nos distinctions

La CDA tient particulierement a mettre a I’honneur :
- ABDELLI Elyas pour sa nomination Jeune Arbitre de Ligue
- BAROU Clément pour sa nomination Jeune Arbitre de Ligue
- BRIQUET Christophe pour son accession en Régional 2
- COMBES Florent pour son accession en Régional 2
- CRAPPIER Titouan pour sa nomination Jeune Arbitre de Ligue
- COULIBALY Daouda pour sa nomination Candidat Ligue
- DAUPEUX Elisa pour sa désignation en tant qu’arbitre assistant vidéo de la Finale de la Coupe
de France Féminine le 03 mai opposant Paris FC au Paris Saint-Germain
- GAIDI Mohamed pour son accession en Régional 1
- GOURC Clément pour sa nomination Jeune Arbitre de Ligue
- FERREIRA Nicolas pour son accession en Régional 2
- KECHICHE Elyas pour sa nomination Jeune Arbitre de Ligue
- KISTER Elsa pour sa nomination Candidate Jeune Arbitre Fédéral
- PAVET Noé pour sa nomination Candidat Jeune Arbitre Fédéral
- QUETIN Mikaela pour sa nomination Ligue Féminine
- SANCANDI Cyrille pour sa nomination Régional 3
- VERGNOL Harry pour sa nomination Jeune Arbitre de Ligue

> Arbitrage en équipe

Au méme titre que la saison précédente, le Comité Directeur a sollicité la CDA pour désigner des
arbitres assistants sur des matchs de D1, D2, D3 et D1F afin de couvrir des matchs identifiés a enjeux
et/ou a risques, et ainsi offrir une possibilité supplémentaire aux arbitres, notamment a ceux
nouvellement formés, de faire le nombre minimum de matchs inscrits au statut de I’arbitrage. Notons
que « faire la touche » a des arbitres expérimentés est un excellent levier de progression pour les
arbitres en début de carriére.

> Absences d’arbitres sans prévenir

Aprés chaque week-end de compétition, nous contrélons vérifions toutes les feuilles de matchs pour
lesquelles un arbitre était officiellement désigné par la CDA, afin de systématiquement remonter a la
Commission de Discipline les absences d’arbitres n’ayant pas prévenu le secrétariat du district et/ou
les désignateurs. Il est effectivement regrettable que quelques arbitres ne respectent pas leurs
engagements, notamment en ne se présentant pas aux matchs sans prévenir. Notons que pour des
absences répétées a leurs matchs, deux arbitres ont été sanctionnés administrativement — non
désignations sur une durée de 3 mois — par la CDA conformément a I'article 39 du statut de I'arbitrage.
La mise en place d’une politique de sensibilisation et de sanctions financieres montre que la CDA prend
ce probléme au sérieux afin de garantir le bon déroulement des compétitions.



Bilan des rassemblements

> Réunions des membres de CDA

La CDA s‘est réuni 10 fois :

o 10-09-2024
24-09-2024
08-10-2024 (Bureau)
19-11-2024
03-12-2024 (Bureau)
21-01-2025
04-02-2025
11-03-2025
06-05-2025
03-06-2025

O 0O 0O O O O O O O

> Réunions des arbitres

e Assemblées générales du début de saison :
o Samedi 31-08-2024 et vendredi 06-09-2024 au District
= Deux dates proposée permettant un maximum de présents compte tenu des
contraintes familiales et/ou professionnelles
o Bilan de la saison précédent, présentation des modifications des lois du jeu, politique
départementale de l'arbitrage, rappel des consignes pour bon fonctionnement de
I"arbitrage
e Stage des observateurs :
o Vendredi 08-11-2024 au District
o Echanges sur la portée formative de I|’observation, et exercices permettant une
homogénéité des rapports d’observation.
e Réunion d’informations au panel élargi d’observateur :
o 09-10-2024 et 10-10-2024 au District
o Présentation et échanges sur les attendus a visée pédagogique et formative de
|'accompagnement de nouveaux arbitres
e 3 sessions de tests théoriques et physiques :
o Samedi 21-09-2024
o Dimanche 29-09-204
o Vendredi 04-10-2024
o 1 session de rattrapage (21 décembre 2024)
o 1 stage de perfectionnement JAD1, JAD2, JAD3, JADS n’ayant pas validé le module 8
o 10-04-2025 au District.
e 1 stage de perfectionnement Espoir, D1, D2 :
o 11-04-2025 au District.
e 1 stage de perfectionnement D3, D4, DS n’ayant pas validé le module 8
o 18-04-2025 au District.

Tous ces stages de perfectionnement ont été animés a partir d’'un support de formation fédéral par
Sébastien MROZEK (membre de la commission des Lois du Jeu de la DA) que nous tenons a remercier
pour la qualité de ses interventions et échanges avec les arbitres présents.



> Focus sur les formations initiales en arbitrage (FIA)

Nous avons organisé cette saison :
e 4 FIA (Formation Initiale en Arbitrage) au complexe sportif de La Gauthiere.
e Une 5°™ FIA, régionalisée s’est déroulée & Tola Vologe (69).

o 29/30/31 aoit 2024
=  Complexe sportif de la Gauthiére a CLERMONT-FD.
= Regus: 23 (dont 4 hors département)
e Adultes : 10.
e Jeunes:13.

o 11/12 octobre et 18/19 octobre 2024 :
= Complexe sportif de la Gauthiére a CLERMONT-FD.
=  Regus:23
e SENIORS: 10 dont 3 FEMININES (2 SENIOR - 1 JEUNE ARBITRE)
e JEUNES ARBITRES : 11
e TRES JEUNES ARBITRES : 2

o 13/14 décembre et 20-21 décembre 2024.
=  Complexe sportif de la Gauthiere a CLERMONT-FD.
= Recgus: 22 dont 2 HAUTE LOIRE

e SENIORS: 10
e JEUNE ARBITRES : 6
e TRESJEUNE ARBITRES : 5

o 31 Janvier/01 Février et 07/08 février 2025.

=  Complexe sportif de la Gauthieére a CLERMONT-FD.
* Regus: 17 (dont 1 HAUTE LOIRE)

e SENIORS:8
e JEUNE ARBITRES : 6
e TRESJEUNE ARBITRES : 3

o 21/22/23 février 2025 (FIA régionalisée)
= Lieu: TOLA VOLOGE (Ligue LAURA FOOT a LYON)
=  Encadrement : un formateur CDA par District.
= Regus:7
e SENIORS: 4
e JEUNE ARBITRES : 2
e TRESJEUNE ARBITRES : 1

e 8 sessions de « module 7 » pour les arbitres regus

o Se déroulent au district les mercredis matins et samedis matin la semaine suivante des FIA
e 2 sessions « module 8 »

o samedi 07/06 et vendredi 13/06 au District



Rappel des intitulés de modules de la FIA
- Module 1 : Découverte de la fonction.
- Module 2 : L'avant match
- Module 3 : Fautes, cartons et remises en jeu
- Module 4 : Maniement du drapeau — Hors-jeu — Révisions
- Module 5 : Révisions — Lecture du jeu - Déplacements
- Module 6 : Controle des connaissances — Gestion des conflits
- Module 7 : Les formalités administratives
- Module 8 : Bilan et fidélisation

Lors de ces FIA, tous les candidats a I’arbitrage sont formés par un groupe d’encadrants ayant validé
une formation de formateurs dispensée par la Ligue. A noter que quelques arbitres de ligue sont
également venus préter main-forte a la CDA, rendant ainsi les services dont ils avaient eux-mémes
bénéficié a leurs débuts. Nous les remercions.

Au sortir de la FIA, les arbitres recus ayant leur licence validée sont désignés dans les meilleurs délais

et accompagnés systématiquement lors de leurs deux premiers matchs. Certains arbitres montrant
certaines difficultés sont davantage accompagnés par le panel élargi d’observateurs.

> Focus sur la formation des candidats a I’arbitrage de Ligue

La CDA a a cceur de tout mettre en ceuvre pour accompagner les arbitres dans la réalisation de leurs
objectifs de progression, et notamment tous ceux qui souhaiteraient évoluer vers I'arbitrage régional.
En ce sens, tout au long de cette saison, un groupe d’arbitres a bénéficié d’'une formation théorique
trés soutenue pour se préparer aux examens régionaux. Notons que ces arbitres sont observés et
évalués plus régulierement pour également optimiser leur progression pratique.

La CDA remercie Raphaél ROUMY pour 'organisation de cette préparation a I'arbitrage de Ligue et
pour la qualité de son travail réalisé lors des nombreuses séances de formation.



Bilan des désignations d’arbitres et d’observateurs

> Catégories des jeunes arbitres

Nombre d’arbitres JEUNES a désigner :
- District : 1405
- Ligue:375
Nombre d’arbitres JEUNES désignés :
- District: 1017
- Ligue:373
Nombre de remplacement :
- Jeunes: 648
Nombre d’assistances :
- Jeunes:138
Nombre d’observations :
- Jeunes:42

> Catégories des arbitres séniors

Catégorie Arbitre Assistant R3 :
- 463
Catégorie Arbitre D1 :
- 704
Catégorie Arbitre ESPOIR :
- 162
Catégorie Arbitre D2 :
- 437
Catégorie Arbitre D3 :
- 833
Catégorie Arbitre D4 :
- 501
Catégorie Arbitre STAGIAIRE :
- 616:
TOTAL DESIGNATIONS ARBITRES :
- 3716
TOTAL REMPLACEMENTS ARBITRES :
- 670
TOTAL DESIGNATIONS OBSERVATEURS :
- 255

En plus des désignations sur les rencontres de championnat et de coupe du District, la Ligue nous
demande de désigner des arbitres assistants pour le championnat R3 a chaque journée (une vingtaine
en moyenne). Nous faisons également des désignations en « échange » avec les districts voisins (Allier,

Cantal, Haute-Loire, Creuse)

La CDA tient a remercier tous les désignateurs d’arbitres et d’observateurs, Yves CHALUS, André
CUERQ, Joél LAURENT et Joao PEREIRA pour leur travail respectifs dans ces taches trés consommatrices

de temps.



Nouveautés de cette saison

> Formation initiale en arbitrage 2.0 (FIA 2.0)

Bien que les regles du football restent relativement inchangées ces derniéres saisons, I'apprentissage
théorique et technique connait une évolution notable grace a la digitalisation des contenus. Chaque
candidat a I'arbitrage accedera désormais a son espace personnel pour consulter des capsules vidéos
avec des mises en situation.
Cette méthode pédagogique permet aux formateurs d’identifier plus facilement les besoins formatifs
des stagiaires présents, que ces besoins soient collectifs ou individuels.
Des supports PowerPoint sont également mis a disposition des formateurs, offrant une visualisation
concréete des cas étudiés, avec des réponses immédiates pour favoriser la compréhension.
L'aspect pratique sur le terrain continue d’avoir une place centrale dans la formation des nouveaux
arbitres. Il constitue un complément indispensable a I'apprentissage théorique et technique.
L’évaluation finale certificative, notée sur 20 points, se divise en deux parties équivalentes :

e 10 QCM basés sur des questions théoriques

e 10 QCM portant sur I'analyse de vidéos
Cette évolution de la formation initiale en arbitrage a été testée lors de la FIA régionalisée a Tola
Vologe. Des retours d’expérience de la part des formateurs présents (dont Gérald LUCE) ont permis
d’améliorer certaines modalités de la formation pour améliorer sa capacité formative.

» Formation aux « gestes qui sauvent »

Selon le Décret n°2021-758 du 11 juin 2021 relatif a I'intégration obligatoire dans la formation des
arbitres et juges des fédérations agréées d’une sensibilisation a la lutte contre I’arrét cardiaque et aux
gestes qui sauvent, le District a organisé plusieurs sessions de formation aux « gestes qui sauvent ».

- samedi 15/03 de 09:00 a 12:00 au District

- samedi 29/03 de 09:00 a 12:00 au District

- lundi 31/03 de 18:00 a 21:00 au District

- lundi 14/04 de 18:00 a 21:00 a la salle de la Mairie a Brenat (63500)

- lundi 12/05 de 18:00 a 21:00 au District



Autres informations

> Finales PITCH U13 et rassemblements interdistricts

Participation de 17 (trés) jeunes arbitres aux finales départementales Pitch U13 a Thiers le 05/04
Participation de 3 jeunes arbitres aux finales régionales Pitch U13 a Feurs le 03/05

Participation de 2 jeunes arbitres au rassemblement interdistrict U14 Gargon a Tola Vologe a Lyon le
28/04

> Formations de formateur

Participation de 3 formateurs a la formation de formateur fédéral de niveau 1 a Tola Vologe a Lyon le
15/06

> Symposium DA-CRA-CDA

Participation de la CDA au premier symposium des présidents de CDA le 16-17/06 a Clairefontaine
Participation de la CDA au rassemblement CRA-CDA du 13-14/06 au District a Cournon

> Activité avec les autres commissions du district

Accompagnement des arbitres en commission de discipline

Aucune réunion (cette saison) de la sous-commission des lois du jeu pour statuer sur des réserves
techniques

Participation aux travaux de la commission de Prévention : violence, incivilités, racisme

Invitation a d’autres commissions

Remerciements

Le Président de la CDA exprime sa gratitude et sa reconnaissance a tous les membres de CDA pour leur
temps et leur travail passionné au service de I'arbitrage, en qualité de bénévoles. Grand merci a tous !

La CDA tient a remercier tous les arbitres et anciens arbitres nous aidant a encadrer nos différents
rassemblements, ainsi que tous ceux réalisant des assistances et observations de jeunes arbitres et
arbitres nouvellement formés pour les conseiller et leur proposer des axes d’amélioration.

La CDA adresse également ses remerciements aux clubs et a leurs dirigeants - en particulier 'ASM et
Pérignat-lés-Sarlieve— pour la mise a disposition de leurs installations respectivement pour les
modules 1 a 6 des FIA et les tests d’aptitudes.

Enfin, la CDA remercie la direction du District et son équipe administrative pour leur collaboration au

bon fonctionnement de notre commission et a I'arbitrage puydomois.

La Commission Départementale de I’Arbitrage (CDA)



> Quelques statistiques

Tableau 1 : évolution des effectifs d’arbitres
Source : Foot2000

Saison  21-22  22-23  23-24  24-25

Effectif total d'arbitres affectés au District du Puy-de-Dome 245 267 314 328
Effectif d'arbitres de District 194 219 255 276
Part d'arbitres de District 79,18% 82,02% 81,21% 84,15%

Effectif d'arbitres de Ligue 44 43 53 46
Effectifs d'arbitres de la Fédération 7 5 6 6
Effectif d'arbitres féminines 12 15 15 14
Part d'arbitres féminines  4,90% 5,62% 4,78% 4,27%

Effectif de jeunes arbitres 86 107 106 110

Part de jeunes arbitres 35,10% 40,07% 3

3,76% 33,54%

Tableau 2 : détail de I'effectif d’arbitres 2024-2025
Source : Foot2000

Catégorie arbitre Effectif  Catégorie arbitre Effectif  Catégorie arbitre Effectif
District 1 25  Assistant Régional 1 2 Fédéral 4 - N2

District 2 18  Assistant Régional 2 1 Fédéral Assistant 2 1
District 3 41  Assistant Régional 3 3 Fédéral Candidat 1
District 4 28  Ligue Candidat 4 Fédérale Féminine 1 1
District 5 1  Ligue Candidat JAL 2 Fédérale Féminine 3 1
District Assistant 3 13 Ligue Féminine 1  Jeune Arbitre Fédérale Féminine 1
District Espoir 7 Ligue JAL 14

District Futsal 1 Régional 1l 3

District JAD 1 17  Régional 2 4

District JAD 2 11  Régional 3 12

District JAD 3 14

District Jeune Stagiaire 51

District Stagiaire 49

District 276  Ligue 46  Fédération 6 328




Tableau 3 : couverture des matchs de compétitions de district
Source : Foot2000

Saison 21-22  22-23  23-24  24-25
Matchs joués arbitrés 2245 2 666 2923 3090
Taux de couverture D1 94,84% 99,62% 99,47% 99,75%
Taux de couverture D2 89,78% 98,10% 99,12% 98,67%
Taux de couverture D3 87,47% 86,96% 95,91% 98,77%
Taux de couverture D4 51,63% 55,00% 81,22% 92,32%
Taux de couverture D5 1,81% 1,02% 2,44% 6,80%
Matchs joués arbitrés observés 276 277 412 371
Taux d'observation 12,29% 10,39% 14,10% 12,01%
Désignations AA 62 48 239 198
Total de désignations (AC, AA1, AA2) 2307 2714 3162 3288
Tableau 4 : évolution des caractéristiques des arbitres
Source : Foot2000
Saison  21-22  22-23  23-24  24-25
Ancienneté moyenne des arbitres 7,45 7,22 6,51 6,21
Age moyen des arbitres 31,72 31,37 31,38 31,44
Tableau 5 : évolution du turnover des arbitres
Source : Foot2000
Saison 21-22 22-23 23-24 24-25
Effectif d'arbitres de District 194 219 255 276
Effectif d'entrants 73 69 110 95
Effectif de sortants 44 74 74
Turnover 30,15% 32,65% 36,08%

calcul du turnover : [(entrants + sortants)/2]/total

données non disponibles
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Tableau 6 : focus sur les arbitres entrants (évolution)

Source : Foot2000

Saison  21-22  22-23  23-24  24-25
Effectif d'entrants rétrogradés de ligue 1 1 2 2
Effectif d'entrants en fin d'année sabbatique 5 6 3 0
Effectif d'entrants nouveaux arbitres (dont transfert) 67 62 105 93
Effectif d'entrants sans match arbitré 12 3 6 6
Taux d'entrants sans match arbitré 17,91% 4,84% 5,71%  6,45%
Effectif d'entrants sortant dés la premiére année 15 21 27
Taux d'entrants sortant des la premiere année 22,39% 33,87% 25,71%
Effectif d'entrants sortant des la deuxieme année 12 8
Taux d'entrants sortant dés la deuxieme année 17,91% 12,90%
Taux cumulé d'entrants sortant lors des deux premieres années 40,30% 46,77%
Matchs joués arbitrés entrants 507 560 952 756
Taux de matchs joués arbitrés entrants 22,58% 21,01% 32,57% 24,47%
Matchs joués arbitrés entrants / entrants 6,95 8,12 8,65 7,96

données non disponible

Tableau 7 : focus sur les arbitres sortants (évolution)

Source : Foot2000

Saison  21-22  22-23  23-24  24-25
Effectif de sortants promus en ligue 4 16 4
Effectif de sortants en début d'année sabbatique 3 0
Effectif de sortants arrétant I'arbitrage (dont transfert) 37 58 70
Ancienneté moyennes des sortants 7,90 6,15 7,51

données non disponibles
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