DISTRICT 63 - Saison 2024 / 2025

Commission de Prévention : Violence, Incivilités, Racisme

PV REUNION DU 12 NOVEMBRE 2024

AMADUBLE Philippe Présent
BERNARDO-AFONSO Agnes Présente
BOURDAROT Jacques Présent
CHASTAGNIER Jean-Paul Excusé
DALLE Laurence Présente
MAIGNOL Yves Présent
MATHIEU Charlene Présente
THOME Michel Présent
RIGAUD Adrien (technicien) Assiste a la réunion

1. Désignation d’un président de commission

La candidature d’Yves Maignol est validée par les membres présents de la Commission
et sera soumis au Comité Directeur pour validation, pour la saison 2024/2025.

2. Saisine de la Commission

Apres échanges et réflexions sur Uobjectif de la Commission de Prévention, sa
complémentarité avec les autres Commissions, et afin d’assurer un bon fonctionnement
avec le secrétariat du District en charge de ventiler les demandes recues dans un délai le
plus optimal possible, il est décidé que toutes les demandes seraient orientées vers la
Commission de Discipline qui se réunit une fois par semaine, le jeudi. La CD, aprés étude
de la demande, validera les orientations des dossiers entre la Discipline, la Prévention, la
Commission des Enfants et des jeunes notamment.




3. Objectifs

La Commission de Prévention a pour objet, a partir des demandes ou faits portés a sa
connaissance de

- Repérer les clubs en difficulté dans la gestion de faits relevant de ’éthique
sportive, clubs victimes et/ou a U'origine de faits d’incivilités, de racisme, de
violence

- Recenser les attentes des clubs en matiére d’éthique, de violence, d’incivilités,
de racisme

- Proposerun accompagnement individualisé aux clubs

- Proposer des actions d’informations, de formation notamment aux licenciés, aux
parents, aux dirigeants

4. Plan d’Actions envisagé

v' Sondage par Google Form des attendus des clubs en matiére de prévention en
proposant des thématiques ... (exemples : gestion des Conflits, Sports et Laicité,
Ethique, Rble et responsabilités des dirigeants dont le Président de club, Police
des terrains ...) en étant vigilant a pouvoir, avec les ressources a notre
disposition, répondre aux attentes et développer les themes retenus
(Techniciens, personnes ressources dans les institutions qui nous entourent...)

v' Mise en place de réunions décentralisées, conférence, tables rondes etc sur les
thématiques retenues

v' Remise des affichettes sur le comportement des parents sur le bord des terrains

v" Analyser les retours des fiches de prévention arbitres, les retours sur les plateaux
du foot d’animation, les observations de clubs réalisées par ’équipe technique ...

v" Proposer des « rencontres échanges » avec les clubs pouvant étre repérés en
difficultés sur la thématique, sur invitation

v Traiter individuellement les signalements regus (courrier, courriel) au fil de l'eau
et faire réponse dans un délai raisonnable.

Prochaine réunion le : 10/12/2024 a 18 heures
- Points sur dossier en cours et démarches réalisées
- Formaliser et valider Sondage Clubs
- Echanges avec 1 club invité.




